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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2022-06-14

STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB LGBT "TOLERADO"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat GDANSK

kontaktowe

Gmina GDANSK Ulica UL. KS. LEONA Nr domu 17 Nr lokalu 105
MISZEWSKIEGO

Miejscowoéé GDANSK Kod pocztowy 80-239 Poczta GDANSK Nr telefonu

Nr faksu E-mail tolerado@tolerado.org Strona www www.tolerado.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2012-09-04
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2015-06-15
publicznego
5. Numer REGON 22185617000000 6. Numer KRS 0000429382
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji Henryk Jacek Jasionek prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Piotr Jankowski wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Karolina Kesik cztonek TAK
Anna Ekielska-Skéra cztonek TAK
Julia Kukutowicz cztonek TAK
Karolina Kozakiewicz cztonek TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E ! sy
Marta Bramowicz przewodniczgca TAK
{Nalc?z‘y m./pisaé imiona, m[sziska oraz ilnformacje o funkcji Piotr tawacz cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Grzegorz Wdjcik cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Stowarzyszenia s3:

a) Poszanowanie praw cztowieka i przeciwdziatanie dyskryminacji, w
szczegblnosci ze wzgledu

na: pochodzenie etniczne i narodowe, wyznanie lub bezwyznaniowos¢,
niepetnosprawnos¢,

wiek, pte¢, orientacje seksualng i tozsamosc ptciows,

b) Rozwdj edukacji antydyskryminacyjnej oraz wprowadzenie edukacji
antydyskryminacyjnej do

systemu edukacji formalnej i do edukacji nieformalnej, w szczegdlnosci
ustug szkoleniowych

i doradczych

¢) Zmiana postaw spotecznych w stosunku do oséb dyskryminowanych, w
szczegblnosci ze

wzgledu na: pochodzenie etniczne i narodowe, wyznanie lub
bezwyznaniowos¢,

niepetnosprawnosc, wiek, pteé, orientacje seksualng i tozsamos¢ ptciowa,
d) Rozwdj kapitatu spotecznego i spoteczenistwa obywatelskiego, w tym
wspieranie organizacji

pozarzagdowych i wolontariatu oraz budowanie sieci wspotpracy
organizacji pozarzagdowych,

e) Promowanie postaw prozdrowotnych i profilaktyka uzaleznien w
szczegoblnosci osdb

narazonych na dyskryminacje ze wzgledu na: pochodzenie etniczne i
narodowe, wyznanie lub

bezwyznaniowos¢, niepetnosprawnosé, wiek, pte¢, orientacje seksualng i
tozsamosc ptciows,

f) Pomoc psychologiczna i dziatania psychoedukacyjne, w szczegdlnosci
narazonych na

dyskryminacje ze wzgledu na: pochodzenie etniczne i narodowe, wyznanie
lub

bezwyznaniowosé, niepetnosprawnosé, wiek, pte¢, orientacje seksualng i
tozsamosc ptciows,

g) Promowanie zmian prawnych dotyczacych przeciwdziatania
dyskryminacji w szczegolnosci ze

wzgledu na: pochodzenie etniczne i narodowe, wyznanie lub
bezwyznaniowos¢,

niepetnosprawnosc, wiek, pteé, orientacje seksualng i tozsamosé ptciowa,
h) Upamietnienie historii oséb dyskryminowanych i przesladowanych, w
szczegoblnosci osob

biseksualnych, homoseksualnych i transptciowych,

i) Prowadzenie dziatan w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i
dziedzictwa

narodowego,

j) Rozwdj dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci wsparcie
dzieci i mtodziezy

narazonych na dyskryminacje ze wzgledu na: pochodzenie spoteczne,
pochodzenie etniczne i

narodowe, wyznanie lub bezwyznaniowos¢, niepetnosprawnosé, wiek,
pteé, orientacje

seksualng i tozsamos¢ ptciowa,

k) Wsparcie rozwoju duchowego i religijnosci w szczegdlnosci oséb
biseksualnych,

homoseksualnych i transptciowych,

1) Rozwdj sportu, turystyki i rekreacji.
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Cele Stowarzyszenia realizowane sg poprzez nastepujace dziatania:

a) propagowanie inicjatyw sprzyjajacych tworzeniu atmosfery zaufania i
szacunku dla ludzi réznych

religii, kultur i Swiatopogladdw,

b) upublicznienie dyskusji na temat zjawiska dyskryminacji,

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na ¢) wspieranie os6b dotknietych dyskryminacjg i problemami z nig
podstawie statutu organizacji) zwigzanymi, ze szczegdlnym

uwzglednieniem pomocy psychologicznej i prawnej,

d) podnoszenie kwalifikacji przedstawicieli réznych grup zawodowych w
zakresie wiedzy na temat

przeciwdziatania dyskryminacji,

e) propagowanie inicjatyw i dziatan publicznych przyczyniajgcych sie do
wzrostu spotecznej

akceptacji dla marginalizowanych i dyskryminowanych grup spotecznych,
f) organizowanie seminariow, warsztatow, odczytéw, zebran
dyskusyjnych, konferencji naukowych

krajowych i miedzynarodowych,

g) publikowanie raportéw dotyczgcych zjawiska dyskryminacji oraz
materiatow edukacyjnych

zwigzanych z celami Stowarzyszenia,

h) Integracje oséb narazonych na dyskryminacje poprzez organizacje
imprez i innych wydarzen

sportowych, turystycznych i rekreacyjnych,

i) Integracje oséb narazonych na dyskryminacje poprzez organizacje
imprez i innych wydarzen

kulturalnych i artystycznych,

j) promowanie wyréwnywania szans, w tym przeciwdziatanie bezrobociu,
integracje spoteczng,

dziatania na rzecz kobiet,

k) inicjowanie i prowadzenie badan naukowych dotyczgcych problematyki
dyskryminacji i

wykluczenia spotecznego,

1) wspotprace z wtadzami samorzgdowymi, rzadowymi, szkotami, szkotami
wyzszymi i innymi

placowkami oswiatowymi, osobami fizycznymi oraz organizacjami
pozarzadowymi i innymi

podmiotami.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtdéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Wspétpraca samorzagdowa

W roku 2020 kontynuowano wspotprace z wtadzami miasta Gdanska. W marcu 2021 Prezydent Aleksandra Dulkiewicz
powotata drugg kadencje Gdanskiej Rady ds. Rdwnego Traktowania, do ktdrej z ramienia Tolerado zostat nominowany Piotr
Jankowski. Gtéwnym zadaniem Rady jest monitorowanie wdrazania gdanskiego Modelu na Rzecz Réwnego Traktowania. W
ramach obchoddéw sSwieta 4 czerwca Stowarzyszenie wystawito Namiot Rdwnosci w Pikniku ,Wybieram Demokracje - dzief
Wolnosci i Praw Obywatelskich”.

W zwigzku z umorzeniem $ledztwa dotyczgcego napasci na trening grupy Homokomando Tréjmiasto, osoby przedstawicielskie
Stowarzyszenia Tolerado wystgpity na wspdlnej konferencji prasowej z wtadzami miasta, w tym Panig Prezydent Dulkiewicz.
Wczesniej, z inicjatywy Stowarzyszenia odbyty sie spotkania dotyczgce eskalacji przemocy na tle tozsamosci psychoseksualnej z
udziatem m.in. Wiceprezydentki Moniki Chabior, Policji, Wydziatu Bezpieczeristwa Miasta.

Stowarzyszenie wnioskowato o trzy patronaty honorowe wtadz samorzgdowych nad VI Tréjmiejskim Marszem Rownosci.
Pozytywnga decyzje w postaci przyznania patronatu Tolerado uzyskato od Prezydentki Miasta Gdanska i Prezydenta Sopotu.
Whiosek do Prezydenta Gdyni pozostat bez odpowiedzi.

Stowarzyszenie realizowato w 2021 trzy zadania publiczne dla Miasta Gdanska: Kompleksowe wsparcie oséb doswiadczajgcych
dyskryminacji ze wzgledu na ptec i tozsamosc¢ ptciowa — projekt ukierunkowany na dziatalno$¢ wsparciowg wobec oséb
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LGBTQIA+, Na rownych zasadach - przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na orientacje psychoseksualng i tozsamos$¢
ptciowg poprzez edukacje, integracje i kulture — projekt obejmujacy przeprowadzenie szeregu szkolen dla dyrekcji i nauczycieli
gdanskich szkét majacych na celu przeciwdziatanie dyskryminowaniu uczniéw ze wzgledu na ich przynaleznos¢ do spotecznosci
LGBTQIA+, a takze cyklu specjalistycznych webinaréw dotyczacych transptciowosci, Wolontariat sciezkg wzmocnienia oséb
LGBT w Gdansku — kontynuacja — projekt aktywizacji osb wokot wolontariatu na rzecz spotecznosci
niecisheteronormatywnych.

Projekt ,Na réwnych zasadach” spotkat sie z olbrzymig nagonka medialng i kampanig fatszywych informacji, a takze z listem
pomorskiej kurator oswiaty przestrzegajgcym nauczycieli przed udziatem w projekcie. Zarzuty kierowane pod adresem projektu
byty przedstawiane w sposéb zmanipulowany i absolutnie niezgodny z rzeczywistoscia.

Dzieki uzyskanej w poprzednim roku deklaracji wspétpracy w 2021 rozpoczeto wspoétprace pomiedzy Urzedem Miasta a
Stowarzyszeniem w ramach projektu ,Lokalni Liderzy i Liderki Motorem Zmiany Spotecznej”.

Niezmiennie od 2018 w skfadzie Interdyscyplinarnego Zespotu do spraw Przemocy Rodzinie przy MOPR Gdansk zasiada
przedstawiciel i prezes Stowarzyszenia Jacek Jasionek.

Stowarzyszenie kontynuuje prowadzenie biura przy ulicy Miszewskiego 17/105, pozyskanego od miasta w 2019 na zasadach
uzyczenia.

2. Projekty z Funduszy EOG

0Od 1 stycznia 2021 Stowarzyszenie realizuje projekt ,Lokalni Liderzy i Liderki Motorem zmiany spotecznej” finansowany przez
Islandie, Liechtenstein i Norwegie w ramach programu Aktywni Obywatele — Fundusz Krajowy ze srodkow Europejskiego
Obszaru Gospodarczego.

Zatozeniem projektu jest przygotowanie grupy osob liderskich z matych i Srednich miast z Pomorza i okolic do aktywnego
dziatania rzeczniczego w lokalnych samorzgdach. W projekcie zrekrutowano 14 oséb z miast: Gotdap, Elblag, Lebork, Malbork,
Sztum i Koscierzyna. W pierwszej potowie roku skupiono sie na rozwoju umiejetnosci liderskich oraz wiedzy oséb. W sierpniu
wraz z partnerska organizacjg FRI - Foreningen for kjgnns- og seksualitetsmangfold z Norwegii przeprowadzono wizyte studyjng
w ktorej osoby dziatajgce w ramach projektu spotkaty sie m.in. z burmistrzynig Oslo a takze najwazniejszymi lokalnymi
politykami i osobami aktywistycznymi. Z wizyty studyjnej powstat raport stuzgcy do procesu warsztatow transferujgcych wiedze
na osoby urzednicze, ktére odbyly sie jesienig 2021. Projekt jest kontynuowany w 2022.

Stowarzyszenie pozyskato rowniez srodki w ramach Programu Aktywni Obywatele — Fundusz Regionalny, rowniez
finansowanego z Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Celem projektu, ktéry wystartowat w grudniu 2021 i bedzie
kontynuowany do wrzesnia 2023 jest utworzenie i prowadzenie pierwszego Gdarnskiego Mieszkania Interwencyjnego dla
Mtodych Oséb LGBTQIA+ w kryzysie bezdomnosci.

3. Dziatania straznicze i interwencje prawne

W 2021 Tolerado kontynuowato otwarte w 2019 sprawy — karnga i cywilng przeciwko Fundacji Pro Prawo do zycia, za
organizacje kampanii wymierzonej w spotecznosci LGBT+, ktérej najbardziej widocznym symbolem staty sie homofobiczne
furgonetki, tzw. Pogromobusy.

11 maja Sad Apelacyjny uchylit wyrok Sadu Okregowego z lipca 2020, nakazujac rozpoznanie sprawy w | instancji. Proces ruszyt
4 listopada 2021.

W sprawie karnej przeciwko kierowcy pogromobusa przestuchanie swiadkéw obyto sie podczas rozprawy w dniu 27
pazdziernika.

4. Sieciowanie sie i wspotpraca z innymi organizacjami

W 2021 kontynuowano i pogtebiano dziatania o charakterze sieciujgcym. Przedstawiciel Tolerado uczestniczyt w spotkaniach
wypracowujacych zatozenia powstajacej Koalicji Miast Maszerujgcych. Podczas Il Kongresu Miast Maszerujgcych w todzi, w
dniu 16 pazdziernika 30 organizacji zajmujacych sie tworzeniem Marszéw Rownosci podpisato Deklaracje Koalicji, formalnie
powotujac Koalicje Miast Maszerujgcych po réwnos¢ Oséb LGBTQIA+. Tolerado byto jednym z sygnatariuszy Deklaracji i tym
samym stafo sie jedng z organizacji zatozycielskich. Przedstawiciel Tolerado, Piotr Jankowski, zostat powotany do
zarzadzajgcego Koalicjg Sekretariatu. Podczas Kongresu Stowarzyszenie zadeklarowato réwniez wole organizacji IV Kongresu
Miast Maszerujgcych w 2022 w Gdansku.

Stowarzyszenie brato tez aktywny udziat w posiedzeniach Zespotu Parlamentarnego ds. Réwnouprawnienia Oséb LGBT+.

W kwietniu i maju Stowarzyszenie dotgczyto do Kampanii ,,Kochajcie mnie mamo i tato” tworzonej przez Stowarzyszenie Mitos¢
Nie Wyklucza, Stowarzyszenie Grupa Stonewall, Stowarzyszenie Kultura Réwnosci oraz artystke Szarosen. Za te kampanie
tworzace jg podmioty otrzymaty w pazdzierniku nominacje do nagrody LGBT+ Diamond Awards.
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W zwigzku ze zbrodniczymi dziataniami na polsko-biatoruskiej granicy Stowarzyszenie zdecydowato o symbolicznym
podrdzowaniu posiadanej teczowej sektoréwki uszytej w 2019 dla Tolerado przez uchodzczynie z Czeczenii. Sektoréwka zostata
uzyta podczas Marszow Rownosci w Koszalinie, Katowicach i Szczecinie.

W ramach Il Marszu Réwnosci w Koszalinie we wrzesniu osoby cztonkowskie Stowarzyszenia: Karolina Kesik i Mitosz Dziedziak
wziety udziat w debacie ,,Mamo, Tato jestem trans”. Na prosbe Fundacji Fala Rownosci cztery osoby wolontariackie Tolerado
pomagaty przy organizacji i przeprowadzeniu Marszu.

Na przetomie pazdziernika i listopada osoby przedstawicielskie stowarzyszenia: Karolina Kozakiewicz, Julia Kukutowicz, Dawid
Ligocki i Piotr Jankowski wziety udziat w warsztatach i spotkaniach dotyczacych wspierania aktywizmu. Warsztaty organizowata
Fundacja Rownosé.org.pl, spotkania odbywaty sie w Krakowie, Warszawie oraz w formie online.

W grudniu cztonkinie Stowarzyszenia — Magdalena Czupryniak i Karolina Kozakiewicz wziety udziat w wizycie studyjnej w
Komisji Europejskiej w Brukseli. Wraz z innymi organizacjami z Polski podejmowaty tematy sytuacji spotecznej oséb LGBTQIA+.
Karolina Kozakiewicz byta pierwszg w Europie aseksualng aktywistka, ktora wprowadzita do rozméw z przedstawicielstwem
Komisji temat dyskryminacji osob aseksualnych w prawodawstwie unijnym.

Jesienig i zimg Stowarzyszenie po raz kolejny podjeto wspotprace z kolektywem Jedzenie zamiast bomb wspierajac organizacje
zbidrki ubran i Srodkdw higieny osobistej dla oséb w kryzysie bezdomnosci.

5. Tréjmiejskie Dni Rdwnosci oraz VI Tréjmiejski Marsz Rownosci

VI Tréjmiejski Marsz Réwnosci przeszedt ulicami Gdariska 21 sierpnia pod hastem ,Mamy tylko #JednoZycie”. Ze wzgledéw
bezpieczenistwa pandemicznego marsz startowat z czterech réznych punktow w srodmiesciu Gdarska. Gtéwna koordynatorkg
Marszu z ramienia Stowarzyszenia po raz kolejny byta Marta Magott. W ramach procesu przygotowawczego Stowarzyszenie
podjeto aktywng wspoétprace z Urzedem Miasta, w szczegdlnoSci Wydziatem Bezpieczenstwa oraz z Policja.

W czesci oficjalnej poprzedzajgcej Marsz gtos zabraty: Prezydentka Gdanska Aleksandra Dulkiewicz, Wiceprezydentka Sopotu
Magdalena Czarzynska-Jachim, Jej Ekscelencja Ambasadorka Irlandii Emer O’Connell w imieniu swoim oraz ambasadora Danii,
Konsul Generalnej Niemiec i przedstawicielstwa Ambasady Malty. Czesc¢ oficjalng zamkneto odczytanie przestania europostanki
Terry Reintke oraz przemdwienie biatoruskiej aktywistki Jany Shostak potaczone z krzykiem dla wolnosci Biatorusi.

W marszu zostaty wystawione trzy platformy z muzyka i wystepami perfomatywnymi. Na wiodacej platformie wystepowaty
drag queen z rodziny Drag House of Utopia pod przewodnictwem Lelity Petit, ktéra prowadzita marsz juz po raz drugi. Na czele
pochodu Tolerado wystawito poczet sztandarowy sktadajacy sie z flag reprezentujgcych rézne spotecznosci spod parasola
LGBTQIA+. Pocztmistrzynig byta przewodniczaca pierwszego zgromadzenia, Karolina Kozakiewicz.

Marsz przeszedt pokojowo przez Srédmieécie Gdarska, koriczac pochéd na bfoniach przed Europejskim Centrum Solidarnosci.
Po marszu Stowarzyszenie wspoétorganizowato afterparty w Klubogalerii Bunkier, podczas ktérego odbyt sie drag night z
udziatem najstynniejszych polskich drag queen i performerdw, m.in. House of Utopia, Twoja Stara, Gasiu, Ka Katharsis, Leon
Dziemaszkiewicz, Livbertine i Mona Lizak.

Trzy tygodnie po marszu wystartowaty Tréjmiejskie Dni Rdwnosci, w ramach ktérych Stowarzyszenie zorganizowato lub
wspotorganizowato: Zywa Biblioteke, Spektakl dragowy DINA, spektakl w formule Teatru Forum pt. ,Baby Dyke” w Teatrze
Miniatura, debate ,Maszerowanie po rownosé. Tozsamos¢” w Oliwskim Ratuszu Kultury, teczowy spacer $ladami queerowe;j
historii Gdyni, wystawe na ptocie Parku Oliwskiego ,Projekt Manifesto” oraz debate ,Réwniez kultura” z udziatem Liliany Zeic,
Sylwii Chutnik i tani Madej.

6. Dziatalnos¢ grup i inne dziatania statutowe

W 2021 nadal funkcjonowaty i aktywnie dziataty Grupa Mtodziezowa, Grupa wsparcia dla oséb LGBT+ prowadzona przez
psycholozke Magdalene tabedz, Grupa towarzyska ,LGBT z radoscig i dumg”, Grupa ,,Poznajmy sie” dla rodzicow dzieci
transptciowych prowadzona przez psychologa Mitosza Dziedziaka i Bozeng Kosciuszko-Panek, Grupa wsparcia dla oséb
transptciowych prowadzona przez psycholozke Magdalene Nowacka, Grupa Towarzyska dla oséb Transptciowych prowadzona
w partnerstwie z Blog Ka. Stowarzyszenie organizowato rowniez konsultacje indywidualne dla rodzicéw oséb transptciowych z
psycholozka Magdaleng Nowacka.

Ze wzgledu na pandemie, dziatalnos¢ grup zostata ograniczona gtdwnie do spotkan online. Z najwazniejszych wydarzen nalezy
wskazaé prowadzenie przez Grupe Mtodziezowa namiotu w ramach Akademii Sztuk Przepieknych na Pol’and’Rock Festival, w
ktérym Grupa organizowata warsztaty, a takze organizacje zbidrki na rzecz walki z ubéstwem menstruacyjnym.

7. Obecnos¢ Tolerado na demonstracjach i inne wybrane dziatania Stowarzyszenia nieopisane wczesnie;j:

7 marca - 17. Manifa Tréjmiasto 2021 — Moje ciato, moje zycie, moja decyzja
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28 marca — | gdanski Bieg Réwnosci w odpowiedzi na atak na trening Homokomando Tréjmiasto

27 kwietnia — SoliDemo Gdansk — w odpowiedzi na represje policyjne wobec osdb uczestniczacych w | gdanskim Biegu
Réwnosci

1 maja— 17 lat w Unii Europejskiej — Majowy spacer

3 maja — VI edycja Czytamy Konstytucje

19 czerwca — Parada Réwnosci w Warszawie

20 czerwca — Gdansk jako wspdélnota — wspdlne czytanie fragmentéw przemodwien Pawta Adamowicza

19 lipca — happening solidarnosciowy pod muralem Pawta Adamowicza w zwigzku z kampanig oszczerstw skierowana wobec
Anny Strzatkowskiej.

24 sierpnia — manifestacja Czerwonej Mtodziezy przeciwko zbrodniczym dziataniom na granicy polsko-biatoruskiej

31 sierpnia — Marsz Porozumienia w rocznice porozumien sierpniowych z udziatem teczowej sektoréwki Tolerado

10 pazdziernika — My zostajemy w UE! — manifestacja przeciwko dziataniom zrywajgcym wiezi europejskie

14 pazdziernika — Szkota wolna od Czarnka — manifestacja w zwiazku ze Swietem Edukacji Narodowej

30 pazdziernika — udziat w manifestacji w Krakowie w zwigzku z ustawa zakazujgca marszow réwnosci — jako element wyjazdu
sieciujacego z Fundacjg Réwnosé.org.pl

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B !
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) <] powiat E caty kraj

B2 kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 15000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 20

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

dziatania wspomagajace rozwaj
demokracji

naukowych dostarczajgcych rzeczowych
argumentow i wiedzy o kondycji spoteczenstwa i
potrzebach edukacyjnych w zakresie rownosci.
Wspétpraca z Miastem Gdansk przy tworzeniu
polityk réwnosciowych.

Wspédtpraca z Rzecznikiem Praw Obywatelskich.
Wspédtpraca i sieciowanie sie z innymi
organizacjami prawocztowieczymi w Polsce i w
Europie.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych
Spotkania, wiece, protesty, marsz, dyskusje,
projekcje filmowe.
Gtéwnym celem dziatan jest wzmacnianie i
chronienie spotecznosci oséb LGBTQIA, a takze
ich rodzin i oséb bliskich, poszkodowanych
systemowg homofobia, przed skutkami
o spotecznymi i zdrowotnymi homofobii.
upowszechnianie i ochrona . . . .
L . Dziatania podejmowane przez Stowarzyszenie
wolnosci i praw czowieka oraz maja charakter strazniczy, edukacyjny, badan
1 swobdd obywatelskich, a takze 12 s yiny, 99.99.7 0,00 zt

&+ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

dziatania wspomagajgce rozwaj

demokracji

dostarczajgcych rzeczowych argumentow i
wiedzy o kondycji spoteczenstwa i
potrzebach edukacyjnych w zakresie
réwnosci.

Wspotpraca z Miastem Gdansk przy
tworzeniu polityk réwnosciowych.
Wspétpraca z Rzecznikiem Praw
Obywatelskich.

Wspotpraca i sieciowanie sie z innymi
organizacjami prawocztowieczymi w Polsce
i w Europie.

Lp. Sfera d2|a:)a|.lnosm pozytku Przedmiot dziatalnosci Numslzllj(odu sfery z 1% podatku
publicznego ( ) dochodowego od oséb
fizycznych
Spotkania, wiece, protesty, marsz, dyskusje,
projekcje filmowe.
Gtéwnym celem dziatan jest wzmacnianie i
chronienie spotecznosci oséb LGBTQIA, a
takze ich rodzin i osdb bliskich,
poszkodowanych systemowg homofobig,
przed skutkami spotecznymi i zdrowotnymi
homofobii.
L Dziatania podejmowane przez
upowszechnianie i ochrona . . .
wolnogci i praw cztowieka oraz Stowarzyszenle m:aua charakter strazniczy,
1 swobdd obywatelskich, a takze edukacyjny, badan naukowych 99.99.7 0,00 zt
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac¢ informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

192 838,07 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

174 829,53 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1 000,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 17 008,54 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

33 210,70 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 82 000,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $Srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 82 000,00 zt
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 55912,05 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

5526,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

50 386,05 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

21715,32 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 265 325,05 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 263 761,09 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1200,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 363,96 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -88 931,56 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -200,00 zt
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1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z opfat sadowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

T

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00zt

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

-

O OO O O3

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 oséb

petne etaty

wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pédt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

1,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

30 oséb
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2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 Nie

120 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

65 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

15 oséb

tym:
b) inne osoby

50 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

120 511,14 zt

a) z tytutu umow o prace 63 400,00 z

- wynagrodzenie zasadnicze 58 200,00 z

w - nagrody 5 200,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 57 111,14 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

120 511,14 z

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

120 511,14 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 017,04 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 570,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Kompleksowe wsparcie oséb |Wsparcie oséb UM Gdansk 20 000,00 zt
doswiadczajacych doswiadczajacych dyskryminacji
dyskryminacji ze wzgledu na |ze wzgledu na pteé i tozsamos¢
ptec i tozsamosé ptciowq pfciowa
2|Na réwnych zasadach - Przeciwdziatanie dyskryminacji |UM Gdansk 55 000,00 zt
przeciwdziatanie ze wzgledu na orientacje
dyskryminacji ze wzgledu na |psychoseksualng i tozsamosé
orientacje psychoseksualng i | ptciowa.
tozsamos¢ piciowg poprzez
edukacje, integracje i kulture
3|Wolontariat $ciezkg Rozwijanie wolontariatu UM Gdansk 7 000,00 zt
wzmocnienia 0s6b LGBT w  |stowarzyszenia Tolerado
Gdansku - kontynuacja
. - . : - . (' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji mk
rzadowej lub paistwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji | Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Henryk Jacek Jasionek 2022-06-14

Piotr Jankowski
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