Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-26

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB LGBT "TOLERADO"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat GDANSK

kontaktowe

Gmina GDANSK Ulica UL. WALY Nr domu 24 Nr lokalu

JAGIELLONSKIE

Miejscowos$é GDANSK Kod pocztowy 80-853 Poczta GDANSK Nr telefonu

Nr faksu E-mail tolerado@tolerado.org Strona www www.tolerado.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2012-09-04

4, DaTta uzyskania statusu organizacji pozytku 2015-06-15

publicznego

5. Numer REGON 22185617000000 6. Numer KRS 0000429382
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Skfad organu zarzadzajgcego organizacji Marta Magott Prezeska Zarzadu TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Piotr Jankowski Wiceprezes Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Wiktoria Biatonoga Cztonkini Zarzadu TAK
Oskar Kendzierski Cztonek Zarzadu TAK
Patrycja Pas Cztonkini Zarzadu TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji e ke il e
Henryk Jacek Jasionek Cztonek Komisji TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej

tnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
II;Z‘;'ZIZ::)] przez poszczegolnych czionkow organu Kontroli Iu, |h0r‘ Chyzhanskyy szonek Kom|SJ| TAK
Rewizyjnej
Kacper Forys Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Stowarzyszenia s3:

a) Poszanowanie praw cztowieka i przeciwdziatanie dyskryminacji, w
szczegblnosci ze wzgledu

na: pochodzenie etniczne i narodowe, wyznanie lub bezwyznaniowosc,
niepetnosprawnosé,

wiek, pte¢, orientacje seksualng i tozsamos¢ ptciowg,

b) Rozwdj edukacji antydyskryminacyjnej oraz wprowadzenie edukacji
antydyskryminacyjnej do

systemu edukacji formalnej i do edukacji nieformalnej, w szczegdlnosci
ustug szkoleniowych

i doradczych

c) Zmiana postaw spotecznych w stosunku do oséb dyskryminowanych, w
szczegblnosci ze

wzgledu na: pochodzenie etniczne i narodowe, wyznanie lub
bezwyznaniowos¢,

niepetnosprawnos¢, wiek, pte¢, orientacje seksualng i tozsamosc ptciows,
d) Rozwoj kapitatu spotecznego i spoteczenstwa obywatelskiego, w tym
wspieranie organizacji

pozarzgdowych i wolontariatu oraz budowanie sieci wspotpracy
organizacji pozarzgdowych,

e) Wspieranie ochrony zdrowia oraz promowanie postaw prozdrowotnych
i profilaktyka

uzaleznien w szczegdlnosci oséb narazonych na dyskryminacje ze wzgledu
na: pochodzenie

etniczne i narodowe, wyznanie lub bezwyznaniowos¢,
niepetnosprawnos¢, wiek, pteé,

orientacje seksualng i tozsamos¢ ptciowa,

f) Pomoc psychologiczna i dziatania psychoedukacyjne, w szczegdlnosci
narazonych na

dyskryminacje ze wzgledu na: pochodzenie etniczne i narodowe, wyznanie
lub

bezwyznaniowos¢, niepetnosprawnosé, wiek, pteé, orientacje seksualng i
tozsamosc ptciows,

g) Promowanie zmian prawnych dotyczacych przeciwdziatania
dyskryminacji w szczegdlnosci ze

wzgledu na: pochodzenie etniczne i narodowe, wyznanie lub
bezwyznaniowos¢,

niepetnosprawnosé, wiek, pte¢, orientacje seksualng i tozsamos¢ ptciows,
h) Upamietnienie historii oséb dyskryminowanych i przesladowanych, w
szczegoblnosci oséb

biseksualnych, homoseksualnych i transptciowych,

i) Prowadzenie dziatan w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i
dziedzictwa

narodowego,

j) Rozwaj dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci wsparcie
dzieci i mtodziezy

narazonych na dyskryminacje ze wzgledu na: pochodzenie spoteczne,
pochodzenie etniczne i

narodowe, wyznanie lub bezwyznaniowos¢, niepetnosprawnosé, wiek,
pteé, orientacje

seksualng i tozsamosé piciowa,

k) Wsparcie rozwoju duchowego i religijnosci w szczegdlnosci oséb
biseksualnych,

homoseksualnych i transptciowych,

1) Rozwdj sportu, turystyki i rekreacji,
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Cele Stowarzyszenia realizowane sg poprzez nastepujace dziatania:

a) propagowanie inicjatyw sprzyjajgcych tworzeniu atmosfery zaufania i
szacunku dla ludzi réznych

religii, kultur i Swiatopogladdw,

b) upublicznienie dyskusji na temat zjawiska dyskryminacji,

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na ¢) wspieranie 0s6b dotknigtych dyskryminacja i problemami z nig
podstawie statutu organizacji) zwigzanymi, ze szczegdlnym

uwzglednieniem pomocy psychologicznej i prawnej,

d) podnoszenie kwalifikacji przedstawicieli roznych grup zawodowych w
zakresie wiedzy na temat

przeciwdziatania dyskryminacji,

e) propagowanie inicjatyw i dziatan publicznych przyczyniajacych sie do
wzrostu spofecznej

akceptacji dla marginalizowanych i dyskryminowanych grup spotecznych,
f) organizowanie seminariéw, warsztatéw, odczytow, zebran
dyskusyjnych, konferencji naukowych

krajowych i miedzynarodowych,

g) publikowanie raportéw dotyczacych zjawiska dyskryminacji oraz
materiatéw edukacyjnych

zwigzanych z celami Stowarzyszenia,

h) Integracje oséb narazonych na dyskryminacje poprzez organizacje
imprez i innych wydarzen

sportowych, turystycznych i rekreacyjnych,

i) Integracje os6b narazonych na dyskryminacje poprzez organizacje
imprez i innych wydarzen

kulturalnych i artystycznych,

j) promowanie wyréwnywania szans, w tym przeciwdziatanie bezrobociu,
integracje spoteczna,

dziatania na rzecz kobiet,

k) inicjowanie i prowadzenie badan naukowych dotyczacych problematyki
dyskryminacji i

wykluczenia spotecznego,

1) wspotprace z wtadzami samorzgdowymi, rzgdowymi, szkotami, szkotami
wyzszymi i innymi

placowkami oswiatowymi, osobami fizycznymi oraz organizacjami
pozarzgdowymi i innymi

podmiotami,

1) monitorowanie i ocene stanu zdrowia spoteczenstwa, zagrozen zdrowia
oraz jakosci zycia

zwigzanej ze zdrowiem spoteczenstwa ze szczegdlnym uwzglednieniem
grup narazonych na

dyskryminacje,

m) promocje zdrowia i edukacje dostosowang do potrzeb réznych grup
spoteczeristwa, w

szczegdblnosci dzieci, mtodziezy i oséb starszych,

n) rozpoznawanie, eliminowanie lub ograniczanie zagrozen i szkéd dla
zdrowia fizycznego i

psychicznego w $srodowisku zamieszkania, nauki, pracy i rekreacji ze
szczegblnym uwzglednieniem

grup narazonych na dyskryminacje,

0) tworzenie miejsc i innych rozwigzan wspierajacych grupy narazone na
dyskryminacje, takich jak

kluby mtodziezowe, kluby seniora, centra spotecznosciowe i inne.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Wspotpraca samorzagdowa
W roku 2025 kontynuowano wspotprace z wtadzami samorzagdowymi, przede wszystkim miastem Gdansk. Przedstawiciel
Tolerado zasiadat w Gdanskiej Radzie ds. Rdwnego Traktowania przy pani Prezydent Aleksandrze Dulkiewicz. Kadencja Rady
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wygasta z dniem 31 grudnia 2025.

Stowarzyszenie, wzorem lat ubiegtych, uczestniczyto w obchodach Swieta Wolnosci i Praw Cztowieka, wystawiajac stoisko w
ramach Strefy Spotecznej, podczas ktdrej zorganizowano réwniez finansowang ze srodkéw zadania publicznego Miasta Gdanska
Réwnosciowa Gre Miejska.

Podobnie jak w latach ubiegtych, wystawiono rowniez stoisko podczas Przystanku Réwnos¢ na Jarmarku Sw. Dominika.
Stowarzyszenie wnioskowato o cztery samorzgdowe patronaty honorowe nad X Tréjmiejskim Marszem Rownosci , pozytywng
odpowiedz i patronat otrzymano od: Prezydentki Miasta Gdariska, Prezydentki Sopotu, Prezydentki Gdyni i Marszatka
Wojewddztwa Pomorskiego.

W roku 2025 Stowarzyszenie realizowato jedno zadanie publiczne dla Miasta Gdanska w ramach duzego konkursu otwartego:
Na rownych zasadach - przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na tozsamos¢ psychoseksualng i ptciowa - kontynuacja 2025.
Projekt dotyczyt przeprowadzenia szkolen dla nauczycieli dotyczgcych potrzeb transptciowych oséb uczniowskich, szkolen dla
pracownikéw jednostek miejskich (MOPR) i wspotpracujgcych z miastem NGO (Fundacja FOSA).

Stowarzyszenie zrealizowato réwniez projekt Wzmocnienie queerowej mtodziezy w Gdansku finansowany ze srodkéw Funduszu
Akumulator Spoteczny Pomorskiej Sieci Centréw Organizacji Pozarzagdowych. Gtéwng osig projektu byty warsztaty
psychoedukacyjne i spotkania integracyjne dla mtodych oséb queerowych z obszaru Gdanska.

Stowarzyszenie kontynuowato prowadzenie biura przy ulicy Miszewskiego 17/105, na zasadach uzyczenia.

Projekty z Funduszy EOG, UE i innych

Stowarzyszenie prowadzito w latach 2023 - 2024 z Funduszy EOG Poradnie Prawno-Psychologiczng dla Oséb Queerowych. Ze
wzgledu na koniec funduszy, zostata ona czasowo zawieszona. Dzieki uzyskanemu w 2024 grantowi z Ambasady Krdlestwa
Niderlanddw, dziatalno$¢ Poradni zostata przywrécona od listopada 2024 do sierpnia 2025. W tym czasie, w wiekszosci w roku
2025, z Poradni skorzystato 51 osdb, ktdrym zapewniono 234 godziny konsultacji psychologicznych i 128 godzin wsparcia
prawnego. Wiekszos$¢ dziatarn w ramach Poradni dotyczyta oséb transptciowych na poczatkowych etapach tranzycji. W
zaleznosci od indywidualnych sytuacji i mozliwosci, zapewniano réwniez wsparcie rodzinie/bliskim. Warto zauwazy¢, ze porady
prawne dotyczgce tranzycji miaty szczegdlne znaczenie od marca 2025, kiedy Sad Najwyzszy podjat uchwate zmieniajgca
dotychczasowe zasady postepowania w sprawach o prawne uzgodnienie ptci. Wraz z koricem projektu, Poradnia znédw musiata
zawiesi¢ dziatalnos¢, a Stowarzyszenie poszukuje kolejnych mozliwosci jej reaktywacji.

Na poczatku 2025 roku Stowarzyszenie ubiegato sie o finansowanie projektu dotyczgcego dziatan rzeczniczych na poziomie
samorzgdowym w ramach programu ILGA-Europe, jednak ze wzgledu na decyzje administracji USA o zakonczeniu finansowania
programow w ramach USAID, konkurs na oferty zostat anulowany.

Stowarzyszenie pozyskato grant w ramach konkursu instytucjonalnego w Programie Réwnych Praw, finansowanym ze srodkow
programu CERV Komisji Europejskiej. Grant zostat uruchomiony od sierpnia 2025 na okres dwadch lat i zaktada realizacje
Strategii Rozwoju ukierunkowanej na uporzgdkowanie i rozwiniecie przestrzeni integracji i wsparcia spotecznosci queerowej w
Gdansku i na Pomorzu. W ramach Strategii, wiekszosc istniejgcych grup oraz wszystkie nowo tworzone, zostaty uspdjnione pod
parasolem CSQ - Centrum SpotecznosSci Queerowe;.

Réwniez z Programu Réwnych Praw, ale z konkursu na wymiane doswiadczen, Stowarzyszenie pozyskato w grudniu 2025 roku
grant w partnerstwie z Fundacja Fala Réwnosci z Koszalina. Realizacja grantu - w roku 2026.

Dziatania straznicze i interwencje prawne

W 2025 Tolerado kontynuowato otwartg w 2019 sprawe cywilng przeciwko Fundacji Pro Prawo do zycia, w zwigzku z jej
kampanig tzw. “homofobuséw”. W dniu 30 maja 2025 Sad wydat przetomowy wyrok - pierwszy tego typu w Polsce, w ktérym
nakazat Pozwanej Fundacji zaprzestania rozpowszechniania wizerunku dwéch nagich mezczyzn wraz z szeregiem
homofobicznych haset, takich jak "Pederasci zyjg Srednio 20 lat krdcej" i innych, zaprzestania rozpowszechniania grafiki, na
ktdra sktada sie symbol przekreslonej teczowej flagi w czerwonym okregu z hastem "stop pedofili" wraz z informacjg "Czego
lobby LGBT chce uczy¢ dzieci? 4-latki: masturbacji, 6-latki: wyrazania zgody na seks, 9-latki: pierwszych doswiadczen
seksualnych i orgazmu". Ponadto Sad nakazat publikacje przez Fundacje przeprosin o wskazanej przez Sad tresci, skierowanych
do Stowarzyszenia oraz spotecznosci oséb nieheteroseksualnych za naruszenie débr osobistych. Zasgdzono réwniez kwote 30
tysiecy ztotych wraz z odsetkami. Wyrok byt nieprawomocny, pozwana Fundacja ztozyta apelacje.

Sieciowanie sie, wspotpraca, relacje z partnerami i rzgdem

Stowarzyszenie kontynuowato budowanie relacji i sieciowanie z partnerami zagranicznymi, w tym przede wszystkim —z
Ambasadami. Kontynuowano réwniez udziat przedstawicieli Stowarzyszenia w spotkaniach konsultacyjnych w temacie
rzgdowego projektu ustawy o zwigzkach partnerskich.

Najwazniejsze spotkania w 2025:

11 lutego — spotkanie sieciujgce na zaproszenie Ambasady Krélestwa Niderlandéw na poktadzie fregaty HNLMS Tromp,

25 kwietnia - spotkanie sieciujgce na zaproszenie Ambasady Krélestwa Niderlandéw w Warszawie,

1 wrzesnia - spotkanie robocze z przedstawicielem Ambasady Zjednoczonego Krélestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocne;j.
Stowarzyszenie wsparto réwniez merytorycznie (prowadzenie panel dyskusyjnego) Fundacje Fala Réwnosci przy okazji VI
Marszu Réwnosci w Koszalinie.

Tréjmiejskie Dni ROwnosci oraz X Tréjmiejski Marsz RGwnosci
X Tréjmiejski Marsz Rownosci przeszedt ulicami Gdanska 7 czerwca pod hastem ,Rownosc! Jest tu i teraz!”. Gtowng
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koordynatorkg Marszu z ramienia Stowarzyszenia po raz kolejny byta Marta Magott. W ramach procesu przygotowawczego
Stowarzyszenie podjeto aktywng wspétprace z Urzedem Miasta, w szczegdlnosci Wydziatem Bezpieczenistwa oraz z Policja.
Marsz zostat objety patronatami honorowymi: Prezydentki Miasta Gdanska, Prezydentki Miasta Sopotu, Prezydentki Miasta
Gdyni, Marszatka Wojewddztwa Pomorskiego, Wojewody Pomorskiej, Ministry Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej oraz
Ministry ds. Rdwnosci.

W czesci oficjalnej poprzedzajgcej Marsz gtos zabraty zaproszone goscinie i goscie, m.in.: Prezydentka Gdanska Aleksandra
Dulkiewicz, Prezydentka Sopotu Magdalena Czarzyriska-Jachim, Wiceprezydentka Gdyni Oktawia Gorzeriska, Ministra Katarzyna
Kotula, Ministra Agnieszka Dziemianowicz-Bak.

W marszu wziety udziat platformy z muzyka i wystepami perfomatywnymi. Na wiodacej platformie wystepowato trio drag
queens: Mona Lizak, Amba Fatima i Vipera.

Marsz przeszedt pokojowo przez Srédmieécie Gdariska, koriczac pochéd obok Centrum 100cznia.

Po marszu Stowarzyszenie wspodtorganizowato afterparty i drag night, podczas ktorego wystgpit rowniez znany na catym swiecie
artysta performatywny Krzysztof Leon Dziemaszkiewicz, a takze gwiazda muzyki pop Mandaryna.

Tradycyjnie Marsz Réwnosci zostat poprzedzony Tréjmiejskimi Dniami Rownosci. W ich ramach zorganizowano m.in.
nastepujgce wydarzenia:

Gra Miejska

Teczowy Sptyw Kajakowy

Pokaz filmu “Dumni i wsciekli” i panel dyskusyjny dotyczacy wspotpracy samorzadowe;j

Dziatalnos$¢ grup i inne dziatania statutowe

W 2025 funkcjonowaty grupy: Grupa Mtodziezowa, Grupa Rodzicow, Grupa wsparcia dla oséb transptciowych prowadzona
przez psycholozke Magdalene Nowackg, Grupa Towarzyska dla oséb Transptciowych prowadzona w partnerstwie z Blog Ka,
Grupa Teczowego Spektrum, Grupa Ogdlna (rozwojowo-integracyjna), Grupa dla oséb w spektrum aseksualnosci.

Inne wybrane dziatania Stowarzyszenia nieopisane wczesniej:

20 lutego - wspoétprowadzenie szkolenia dla Komendy Miejskiej Policji w Gdansku,

25 marca - udziat w konferencji “Réwni/rézni w szkole” organizowanej przez Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli,

1 lipca - udziat w panelu dyskusyjnym dot. réwnosci w ramach Tour de Konstytucja w Helu,

16 wrzesnia - udziat w seminarium “DZiatania profilaktyczne Policji w obszarze mowy nienawisci, przestepstw z nienawisci oraz
cyberzagrozen” organizowanym przez Biuro Prewencji Komendy Gtédwnej Policji,

6 listopada - udziat w konferencji dot. wsparcia mtodziezy w kryzysach organizowanej przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Kartuzach

1-2 grudnia - udziat w Il Miedzynarodowej Konferencji Miast Praw Cztowieka w Europejskim Centrum Solidarnosci.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) B powiat B caly kraj

Bd kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 6500

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

upowszechnianie i ochrona
wolnosci i praw cztowieka oraz
swobdd obywatelskich, a takze
dziatania wspomagajace rozwoj
demokracji

Spotkania, marsz, dyskusje, grupy tematyczne i
wsparciowe. Gtéwnym celem dziatan jest
wzmacnianie i chronienie spotecznosci oséb
LGBTQIA+, atakze ich rodzin i oséb bliskich,
poszkodowanych systemowg homofobig, przed
jej skutkami spotecznymi i zdrowotnymi.
Dziatania podejmowane przez Stowarzyszenie
majg charakter strazniczy, edukacyjny i
dostarczajacy rzeczowych argumentéw i wiedzy
o sytuacji spotecznej oséb

99.99.7

106 500,00 zt

niecisheteronormatywnych. Wspétpraca z
Miastem Gdansk przy dziataniach
réwnosciowych i politykach miejskich,
wspétpraca i sieciowanie z innymi organizacjami
i instytucjami w Polsce.

* Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego " Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera d2|a:)all.lnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Nums:;IID(odu sfery z 1,5% podatku
publicznego ( ) dochodowego od oséb
fizycznych

Spotkania, marsz, dyskusje, grupy
tematyczne i wsparciowe. Gtéwnym celem
dziatan jest wzmacnianie i chronienie
spotecznosci oséb LGBTQIA+, atakze ich
rodzin i oséb bliskich, poszkodowanych

upowszechnianie i ochrona systemowgq .h.omofobiq, prz.ed j?j Sklf'tkami

wolnosci | praw czlowieka oraz spo’re.cznyml i zdrowotnymi. D2|afa.n|a .

1 swobdd obywatelskich, a takze podejmowane przez Stowarzyszenie maja 99.99.7 0,00 zt

charakter strazniczy, edukacyjny i
dostarczajgcy rzeczowych argumentow i
wiedzy o sytuacji spotecznej oséb
niecisheteronormatywnych. Wspoétpraca z
Miastem Gdansk przy dziataniach
réwnosciowych i politykach miejskich,
wspotpraca i sieciowanie z innymi
organizacjacjami i instytucjami w Polsce.

dziatania wspomagajgce rozwoj
demokracji

" Tak

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza # Nie
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na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

328 895,49 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

318 641,51 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 10 250,90 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 3,08 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

104 192,20 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem:

83 428,41

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

39 776,96 zt

b) ze srodkow budzetu panstwa 4 513,64 zt
w
tym:
c) ze sSrodkow budzetu jednostek samorzgdu terytorialnego 39137,81 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem: 38912,30 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 3641,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

33771,30 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 1 500,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

102 362,58 zt

12 238,72 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogoétem

106 775,13 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegélnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Prowadzenie biura, koszty utrzymania, obstuga ksiegowa, kadrowa i administracyjna 83 676,51 zt

2 |Sieciowanie, wspodtpraca z innymi organizacjami i podmiotami dziatajgcymi na rzecz praw 7 280,89 zt
cztowieka, w tym udziat w spotkaniach i konferencjach, wspétorganizacja i organizacja wydarzen

3|Prowadzenie grup wsparcia i inna dziatalnos¢ wsparciowa na rzecz spotecznosci oséb LGBT+ 5451,98 zt

4|0rganizacja Tréjmiejskiego Marszu i Dni Réwnosci 10 365,75 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 307 887,81 zt 106 775,13 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 296 117,77 zt 106 775,13 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 11 770,04 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 22 523,74 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -1519,14 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
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[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 12 538,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: W uzyczenie

. .. . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

28 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Mie

151 os6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia
osoby niezwiqgzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 15 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 15 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

113 324,00 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 113 324,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

113 324,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

113 324,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

1141,38 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

41,67 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

411,74 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 848,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1500,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 250,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Na Réwnych Zasadach - przeciwdziatanie dyskryminacji |Urzad Miejski w Gdarisku - Wydziat 38 971,50 zt
przeciwdziatanie ze wzgledu na orientacje Rozwoju Spotecznego
dyskryminacji ze wzgledu na |psychoseksualng i tozsamos¢
tozsamos¢ psychoseksualng i|ptciowa
ptciowg - kontynuacja 2025
. o . o # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Wzmocnienie queerowej Realizacja spotkan i warsztatéw |Pomorska Sie¢ Centrow Organizacji 4 513,64 zt
mtodziezy w Gdarisku dla mtodych oséb LGBT+ Pozarzadowych - Fundusz
Akumulator Spoteczny
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 . # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Marta Magott 2026-06-26

Piotr Jankowski
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